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Im Jahr 1996 erklarte die Generalversammlung der Vereinten Nationen den 16. November zum Internationalen
Tag der Toleranz. Bereits ein Jahr zuvor hatten die UNESCO-Mitgliedsstaaten genau an diesem Tag die Erkla-
rung Uber die Prinzipien der Toleranz verabschiedet. Darin wird Toleranz als Respekt und Wertschatzung der
kulturellen Vielfalt sowie der Menschenrechte und Grundfreiheiten aller Menschen definiert und als wesent-
liche Voraussetzung fiir das friedliche Zusammenleben in vielfaltigen Gesellschaften beschrieben.

In unserem Alltag begleitet uns der Begriff Toleranz ganz selbstverstandlich. Gerade deshalb lohnt es sich, die
Definition bzw. Interpretation dieses Begriffes immer wieder bewusst zu hinterfragen. Denn Toleranz ist kein
statisches Konzept. Toleranz verandert sich mit der Gesellschaft und den Menschen, die sie leben.

Mit den vorliegenden Materialien kénnen Sie mit Ihren Schiler:innen den oft gehorten Begriff bzw. dessen Be-
deutung einmal etwas n3dher betrachten.

Zusatzlich dazu haben wir ein paar einfache Ubungen zusammengestellt, um bei den Schiiler:innen das Be-
wusstsein daflir zu starken, dass Menschen unterschiedlich sind und unterschiedliche Wiinsche und Beduirf-
nisse haben, aus denen Konflikte resultieren kénnen.

Materialien
Arbeit:s:l:a:l:ga:tt 1/Lésungsblatt 1 TOLERANZ buchstabieren Sé}:t:é:}z,
Folies Jeder I_\_/!g_r?sch istanders... S__e;[jc_e_: 5
Arbeitsblatt 2/Lésungsblatt2 Alles anders? Seite 6-7
GerhI__s_lf_zf\_rten _______ Wir sir)_c_i__alle Menschen! S_Ee_l_’_c_(? 8

Konkrete Umsetzung im Unterricht

« Auseinandersetzung mit dem Begriff ,,Toleranz*

Arbeitsblatt 1 erméglicht eine spielerische Anndherung an den Toleranz-Begriff. Aufgabe der Schiileriinnen
ist es, verschiedenen Eigenschaften und Werten, die mit dem Toleranz-Begriff verbunden sind, die dazu-
gehorigen Begriffserklarungen zuzuordnen. Gelingt dies, erhalten die Schiler:iinnen als Lésungswort einen
weiteren Begriff, der mit Toleranz in Verbindung steht, ndmlich Fairness.

+ Bewusstmachung der Einzigartigkeit jedes Menschen sowie der Probleme,
die daraus entstehen kénnen

Folie 1 liefert eine kindgerechte Definition des Begriffs ,tolerieren” sowie visuelle Anknipfungspunkte, um im
Klassenverband darlber zu sprechen, worin wir Menschen uns unterscheiden.

Aktionstipp: Ubung , Ich bin ich“

Gemeinsam wird in der Klasse eine abgewandelte Form von 1, 2 oder 3“ gespielt, bei der es keine
richtigen und falschen Antworten gibt. Die Schiler:iinnen ordnen sich einem von der Lehrkraft
vorgegebenen Merkmal zu. So entstehen immer wieder neue kleine Gruppen, die ein Merkmal
gemeinsam haben, sonst aber sehr unterschiedlich sind.

Mégliche Merkmale kénnen z.B. sein: Augenfarbe - blau, braun, griin; Kleidung: Hose, Rock,
Kleid; Sprachen, die man spricht: 1, 2, 3 oder mehr; ...
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Eine einfache Zuordnungslibung auf Arbeitsblatt 2 ermdglicht die bewusste Auseinandersetzung mit dem
Konfliktpotenzial, das in unserer Unterschiedlichkeit liegt.
Im Anschluss kénnen weitere Ansatzpunkte fir mégliche Konflikte gesammelt werden, gemeinsam kann
auch eine Mindmap zum Konflikt-Begriff erstellt werden.

Wege zu einem respektvollen Umgang miteinander

Um festzustellen, wie man Konflikte vermeidet und andere fair behandelt, hilft es, sich die Frage zu stellen,
wie man selbst gerne behandelt werden méchte bzw. was einen selbst verletzt. Zu diesem Zweck ergénzen
die Schiler:innen die Gefiihlskarten und schneiden diese auseinander. Anschlieflend werden alle Karten ein-
gesammelt, nach Empfindung sortiert und anonym gemeinsam verglichen. Die Ergebnisse kénnen Basis fur
Klassenregeln sein.

Zum Abschluss kann noch die Ubung ,,Das mag ich an dir!“ durchgefiihrt werden. Denn jemanden zu kri-
tisieren ist manchmal einfacher, als etwas Nettes zu sagen. Im Zuge dieser Ubung sollen die Schiiler:innen
genau das Uben und gleichzeitig auch selbst erleben, wie positiv es ist, von anderen Positives zur eigenen
Person zu héren.

Die Schiiler:innen werden fiir die Ubung in Vierergruppen geteilt. Jede:r Schiiler:in erhilt einen As-Zettel
und drei A6-Zettel. Auf den drei A6-Zetteln wird jeweils eine positive Eigenschaft eines Gruppenmitglieds
notiert (,Ich mag an dir, dass ..."), auf dem As-Zettel eine positive Eigenschaft, die man sich selbst zuschreibt.
Anschliefend erhilt jedes Gruppenmitglied die ihn betreffenden A6-Zettel von den anderen Gruppenmit-
gliedern und ergéanzt die darauf notierten positiven Eigenschaften auf dem eigenen As-Zettel.

Abschlieflend kénnen die Erfahrungen gemeinsam in der Klasse diskutiert werden:

- War es schwierig, eine positive Eigenschaft von sich selbst zu finden?

- War es schwierig, positive Eigenschaften zu den anderen Gruppenmitgliedern zu finden
und aufzuschreiben?

- Gab es bei der positiven Eigenschaft, die man fiir sich selbst notiert hat, Ubereinstim-
mungen mit jenen, die die Gruppenmitglieder fiir einen notiert haben?

- Freuen sich die Schiler:iinnen Uber die positiven Eigenschaften, die ihnen von ihren
Gruppenmitgliedern attestiert worden sind?

Ubungstipp zum Verstehen der Wichtigkeit von Zusammenhalt und Teamarbeit: Armdriicken im Duo

Die Schiler:innen bilden Zweierteams und erhalten die Aufgabe, Arm zu driicken. Jenes Paar, bei
dem innerhalb einer Minute die meisten Siege erzielt werden, gewinnt.

Erfahrungsgemafd verstehen sich die meisten Schiler:iinnen nicht als Team, das gegen die an-
deren Teams antritt, sondern gehen als Gegner:innen ins Armdricken. Jede:r bemiiht sich, als
Einzelkampfer:in zu gewinnen - als Paar kann daher nur eine geringe Anzahl von Siegen vor-
gewiesen werden.

Versteht sich ein Paar als Team und vereinbart von vornherein, sich beim Siegen abzuwechseln,
also abwechselnd so schnell wie méglich den Handrlicken des anderen auf die Tischplatte zu
driicken, so kann dieses Paar ein um ein Vielfaches besseres Ergebnis erzielen.

Falls kein Schiler:innenpaar diesen Lésungsweg wahlt, kann dieser abschlieflend gemeinsam mit
eine:r Begleitlehrer:in oder eine:r Schuler:in demonstriert werden.

2| Lehrendeninfo



#bildung

toleranz

TOLERANZ buchstabieren

Von Toleranz ist ganz oft die Rede. Aber was bedeutet das Wort eigentlich?

Wir haben zu jedem Buchstaben des Wortes Eigenschaften und Werte gefunden, die zu
Toleranz gehdren und fir ein gutes, friedliches Miteinander sorgen.

Ordne diesen Eigenschaften und Werten die richtigen Beschreibungen zu.

. i Wer sie gegentiber anderen nimmt, achtet auf deren i
aktgefiihl 1 Bedurfnisse und Gefihle. (N) i
ffenheit i Wer sie mitbringt, will wissen, was hinter etwas steckt. (S) i

. i Wer sie zeigt, bringt jemandem Wertschatzung
ernbereitschaft | entgegen. (&)

. f hi v i Diese Lust auf Wissen ist Grundlage dafr, dass du
Infuhlungsvermogen ' Neues lernen kannst. (1)

licksicht ! Wer uber dieses verfligt, verhalt sich so, dass andere nicht
ucksic 1 verletzt werden oder sich unangenehm fhlen. (F)

Wer dieses hat, kann sich in andere Menschen versetzen

nerkennung 1 und die Welt aus deren Augen sehen. (R) E
. ! Ist eram Zug, ziehen alle an einem Strang. i
eugier ' Denn gemeinsam ist vieles einfacher erreichbar. (S) E
' Wer sie mitbringt, ist bereit, neue Ideen und Meinungen i

usammenhalt ; ;

kennenzulernen. (A)

Wenn du alle Beschreibungen richtig zugeordnet hast, ergeben die Losungsbuchstaben
einen weiteren Begriff, der eng mit Toleranz verbunden ist. Ganz oft wird er im
Zusammenhang mit Sport verwendet:

3| Arbeitsblatt 1



#bildung

toleranz
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.. Wer uber dieses verfugt, verhdlt sich so, dass andere nicht
tgefiihl ------------------ > ’ ’
aktgefuhl verletzt werden oder sich unangenehm fiihlen. (F)

ffenheit --------------------- ,| Wer sie mitbringt, ist bereit, neue Ideen und Meinungen
kennenzulernen. (A)

Diese Lust auf Wissen ist Grundlage dafiir, dass du Neues

PR R >
ernbereitschaft lernen kannst. (1)

Wer dieses hat, kann sich in andere Menschen versetzen
und die Welt aus deren Augen sehen. (R)

E infithlungsvermégen --->

o 2 Wer sie gegenuber anderen nimmt, achtet auf deren
................... )
E icksicht Bedurfnisse und Gefuihle. (N)

Wer sie zeigt, bringt jemandem Wertschdtzung

............... )
nerkennung entgegen. (B
m eugier--------------moooooe- >| Wer sie mitbringt, will wissen, was hinter etwas steckt. (S)
Ist er am Zug, ziehen alle an einem Strang.
usammenhalt ------------ > J J

Denn gemeinsam ist vieles einfacher erreichbar. (S)

DAS LOSUNGSWORT LAUTET:

> FAIRNESS
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Jeder Mensch ist anders ...

&

TOLERIEREN BEDEUTET, ANDERE SO SEIN ZU LASSEN, WIE SIE SIND, AUCH
WENN SIE ANDERS DENKEN, AUSSEHEN ODER HANDELN ALS MAN SELBST.

Denn Menschen sind grundsétzlich verschieden.,
Sie haben unterschiedliche ...
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Alles anders?

Dass Menschen unterschiedlich sind, kann zu Problemen fiihren.
Suche jene Paare, die Probleme miteinander haben kénnten.

i Tini kann nie schnell genug am Ziel

i ankommen. (F)

Egal ob Sommer oder Winter - Marco ist | Emil nervt es, wenn jemand nicht klar |
L immer warm. i | sagt,was Sache ist. (N) §
Feli ist sehr schiichtern. In Gesprachen Selma bekommt schon bei leichtem Zug
{ hilt sie sich meistens zuriick. i | ein steifes Genick. (T)
Frau Weise geniefit es, gemutlich durch Paul bekommt bei Larm schnell
\ den Park zu spazieren. i | Kopfschmerzen. (1)
Marie ist leidenschaftliche Handballerin Stefan wird von starken Essensgeriichen
{ und spielt jede freie Minute. L1 Gbel. (K) §
Nina hort gern laute Musik. Tom friert sehr rasch. (O)

sonja isst am liebsten Kebab und Fazly ist ein Biicherwurm. Er verschlingt |

| Pizzaschnitten. { ein Buch nach dem anderen. (L)

P L e e e
0 1 ] 1
] ] ]
]
]
]

Willi braucht beim Autofahren frische
{ Luft, damit ihm nicht schlecht wird.

Wenn du die richtigen Paare gebildet hast, ergeben die Lésungsbuchstaben das Fremdwort fir
einen Streit oder eine Meinungsverschiedenheit:

&: 1 2 3 4 5 6 7 8
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Claus spricht immer sehr leise. } Herr Mauser hort schlecht. (K)
\ Egal ob Sommer oder Winter - : :
- Marco ist immer warm. } Tom friert sehr rasch. ()
: Feli ist sehr schuchtern. In Gespra- ’ . Emil nervt es, wenn jemand nicht
. chen halt sie sich meistens zuriick. . klar sagt, was Sache ist. (N)
\ Frau Weise geniefit es, gemtlich ’ | Tini kann nie schnell genug am Ziel |
. durch den Park zu spazieren. ¥ i ankommen. (F)
\ Marie ist leidenschaftliche Handbal- ’ . Fazly ist ein Biicherwurm. Er verschlingt
: lerin und spielt jede freie Minute. : ein Buch nach dem anderen. (L) i
Nina hort gern laute Musik. } E?)L;;I:Cerl:;r:rr;etnbzl)Larm schnell
: Sonja isst am liebsten Kebab und ’ : Stefan wird von starken §
. Pizzaschnitten. ¥ | Essensgeriichen ubel. (K)

: Willi braucht beim Autofahren frische § i Selma bekommt schon bei leichtem !
 Luft, damit ihm nicht schlechtwird. ¥ | Zug ein steifes Genick. (T)

DAS LOSUNGSWORT LAUTET:

{% KONFLIKT
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Wir sind alle Menschen!

Mir war zuletzt peinlich, ... Ich habe mich zuletzt im Stich
: ~ gelassen gefihlt, ...

lch habe zuletzt gestritten, ... Ich habe zuletzt gemein gefunden, ...
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